»TUGIISIKU KOOLITUS KOOS ESMAABI VALIAOPPEGA“ OPPEKAVA

Oppekavariihm

Sotsiaaltdo ja ndustamine

Sihtgrupp

Erialase tasemehariduseta voi aegunud teadmistega isikud, kes soovivad asuda tddle erinevatesse
sotsiaal-, haridus- ja hoolekandeasutustesse (hooldekodudes, haiglates, asenduskodudes, koolides,
lasteasutustes, varjupaikades, péaevakeskustes), olla tugiisikuks kriisis v&i pslihhosotsiaalselt
keerulises olukorras olevatele inimestele ja nende ldhedastele voi eakate-, laste- vOi erivajadustega
inimestega t66tajad. Tugiisikutoos on vaga olulised tugiisiku isikuomadused ja suhtlemisoskus, kasuks

tuleb rahulikkus, oskus kuulata ja realistlikke eesmarke seada, tunnustamisoskus ja optimism.

Oppe alustamise néuded

Koolitusel osaleja on taisealine, vdhemalt pdhiharidus.

Opiviljundid

lahtub oma t66s sotsiaalpoliitikaalasest seadusandlusest ja suunab vajadusel klienti;
e teab tugiisiku digusi, kohustusi ning tugiisiku to6 eetilisi ldhtekohti ja erialast terminoloogiat;
e valdab efektiivse ja empaatilise suhtlemise oskusi, kasutab erinevaid suhtlemisvorme ja -
tasandeid;
suunab ja toetab erivajadustega ja vaarkoheldud inimesi ning vajadusel nende ldhedasi;
kasutab erinevaid ndustamise meetodeid ja tehnikaid lahtuvalt kliendi individuaalsest
eriparast ja vajadustest;
l[ahtub arengupsiihholoogia ja -pedagoogika teoreetilistest pohitddedest;
anallilisib ja arvestab vanuselist ja arengulist eripara;
teab meeskonnatdo aluseid, vorgustikutoo olulisusest ja vdimalustest;
tootab erivajaduste, soltuvushdirete ning vaarkoheldud isikutega, pikaajaliste to6tutega,
nende lahedastega;
teab alkoholi, narkootikumide ja teiste sGltuvusainete tarvitamise madju ja riskipiire.
e vajadusel annab esmast abi.



Opiviljundite seos kutsestandardiga

Oppekava koostamise alus on kutsestandard Sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna spetsialist, tase 4

kohustuslikud kompetentsid ja spetsialiseerumised:

e B.2.8 T60 abivajadusega (tervisest tuleneva erivajadusega) lapsega;
e B.2.9 T66 toimetulekuraskustes isikuga;

e B.2.11 T60 vaarkoheldud isikuga;

e B.2.12 T606 toimetulekuraskustes perega;

e B.2.13 T60 sbltuvushairega isikuga

Koolituse maht

Koolituse kogumaht akadeemilistes tundides: 280
KontaktGppe maht akadeemilistes tundides: 264

sh auditoorse t66 maht akadeemilistes tundides: (6pe loengu, seminari v6i muus koolis maaratud
vormis) 168, millest esmaabi valjadpe 16.

Praktilise t60 maht akadeemilistes tundides: (Opitud teadmiste ja oskuste rakendamine
Oppekeskkonnas) 80

Iseseisva toona (kokku 16 tundi) vormistab Gppija kirjalikult kliendi kohta juhtumianaliiiisi ning
kaitseb selle suuliselt koolituse viimasel paeval.

Oppe sisu

e Tugiisiku teenuse osutamise alused ja eetika
e Psiihholoogia ja enesehoid

e Suhtlemisprotsess ja selle alused

¢ Koostoo perekonnas ja tugivorgustikuga

e Arengupsihholoogia

e Efektiivse nGustamise pohimotted ja méjutamisoskused tugiisiku t60s
e Stressijuhtimine

e Sotsiaalpoliitika ja seadusandlus

e Eripedagoogika

e Erivajadused

e Esmaabi

e Alkoholism

¢ Narkomaania ja sGltuvusained

e Vaarkohtlemine

e VoBlandustamine

e Praktilised toimetulekuoskused

e Supervisioon kui téomeetod

e Iseseisev t6o

o Oppepraktika



Oppekeskkond

Koolitus toimub kaasaegses Gpikeskkonnas, kus on tagatud koik vajalikud tingimused mugavaks

Oppimiseks. Koolitusruumid on ligipdasetavad liikkumispiirangutega Gppijatele. Koolitust on véimalik

labi viia ka sisekoolitusena.

Nouded oppe Iopetamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid

Opingute Idpetamiseks on vajalik osaleda kontakt&ppes vihemalt 70% ja sooritada praktilised t56d.

Mitteeristav hindamine. Koolituse ldabimisel valjastatakse osalejatele tunnistus, kui Gpingute

I6petamise nduded on taidetud.

Hindmismeetodid

Hindamiskriteeriumid

1. Praktiline t66

Koostab enesereflektsiooni

2. Praktiline t66 - tegevusplaan

Koostab tegevusplaani, kirjeldades abivajaja
aktuaalseid ja potentsiaalseid probleeme ning tema
juhendamise/toetamise vdimalusi

3. Praktiline t60 — tegevusplaani anallils

Analliisib kaasdppijate poolt koostatud tegevusplaani




